
 
 
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Die WLV GmbH, eine 100 %-ige Tochter des Wasserleitungsverbandes Nördliches 
Burgenland, beabsichtigt, in der Zentrale Eisenstadt, Ruster Straße 74 folgende Stelle zu 
besetzen:  
 

1 Techniker/in Abt. Wartung und Betrieb 

Die Stelle gilt im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes sowohl für weibliche als auch für 
männliche Bewerber ausgeschrieben.  
 

Aufgabenstellung: 
1. Planung Trinkwasseranalysen 
2. Einarbeitung der Wasserprobenergebnisse in diverse Systeme 
3. Laborarbeiten für Eigenanalyse (chem. u. bakt. Schnelltests) und ColiMinder 
4. Planfreigaben für Fremdfirmen, Berichterstellung im Bereich Wartung & Betrieb 
5. Planungs- und CAD-Zeichenarbeiten betreffend Wasserversorgungsanlagen 
6. Hydraulische Rohrnetzberechnungen 
7. Örtliche Bauaufsicht im Bereich Wartung & Betrieb 
8. Sonstige anfallende Tätigkeiten in der Abteilung 
 
Anstellungserfordernisse: 
1. Technische Ausbildung mit Matura oder Fachschulabschluss (Umwelttechnik, 

Maschinenbau, Chemie oder Gleichwertiges) 
2. Einschlägige Berufspraxis 
3. Fundierte EDV-Anwenderkenntnisse insbesondere in MS Office, Autocad etc. 
4. Hoher Grad an Gewissenhaftigkeit, Eigeninitiative und Teamfähigkeit 
 

Allgemeine Anstellungserfordernisse: 
1. die Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedsstaates 
2. die volle Handlungsfähigkeit 
3. die persönliche und fachliche Eignung für die jeweilige Aufgabenstellung 
4. bei männlichen Bewerbern Absolvierung des Grundwehr- oder Zivildienstes 
5. Leumundszeugnis (aufgrund Arbeit im Bereich kritische Infrastruktur) 
 

Die Grundentlohnung (ohne Zulagen) erfolgt nach dem Kollektivvertrag des Metallgewerbes 
für Angestellte Verwendungsgruppe IV. Je nach anrechenbaren Vordienstzeiten laut 
Kollektivvertrag für 38,5 Stunden Brutto € 3.341,50 bis € 4.511,02 monatlich. 
 

Der schriftlichen Stellenbewerbung sind folgende Unterlagen (in Kopie) anzuschließen:  
Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Lebenslauf, Nachweis über die 
abgeschlossene Berufsausbildung sowie bei männlichen Bewerbern Wehrdienst- oder 
Zivildienstbescheinigung bzw. Befreiungsschein. 
 

Die Stellenbewerbungen sind bis 26.03.2025 bei der WLV GmbH, Ruster Str. 74, 
7000 Eisenstadt oder unter post@wasserleitungsverband.at einzubringen. Das Schreiben 
hat die genaue Bezeichnung der Stelle (z.B. Techniker/in in der Zentrale Eisenstadt) zu 
beinhalten, die der Bewerbung zugrunde liegt. 
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